
 

Harmonogram Działania Wyniki Wspólpracownicy – 
wg. odpowiedzialności 

Przygotowania 
 
01.12.09 –  
28.02.2010 
 
 
 
Berlin  
02/2010 
 
 
3 miesiące 
 

Zapoznanie się z projektem 

 Konkretne cele projektu 
 Konkretne działania 
 Konkretne postawienie pytań 
 Dokumentacja na stronie internetowej 
 Ustalenia/szukanie przykładowych zakładów w 

Berlinie/Regionie 
 Przygotowanie zwiedzania zakładów 
 Przeprowadzenie wstępnego seminarium w Berlinie 
 Zwiedzanie zakładów / dyskusje 
 Dokumentacja wyników 
 Analizy wyników (Zespół projektu) i rozmowy w/s dalszego 

postępowania 

 

 Przygotowana strona internetowa 
 Cel projektu przedyskutowany i uzgodniony 
 Spotkanie przygotowawcze przeprowadzono 

pierwsze zwiedzanie zakładu 
 Zanalizowano wyniki i dokumentowano 
 Partnerzy są poinformowani 
 

 

Kierownik projektu 
Menedżer projektu 
Koordynator projektu 
 
Odpowiedzialni partnerzy 
projektu 

Główne    
przedsięwzięcia 
 
01.03.-  
30.09.2010 
 
RO: 04/2010 
AT: 06/2010 
PL: 09/2010 
 
7 miesiące 

Organizacja i przeprowadzenie trzech regionalnych 
workshopów w Rumunii, Austrii i Polsce 

 Rozmowy z partnerami lub szukanie zakładów, włączenie 
regionalnych działaczy i Ekspertów 

 Ustalanie zakładów 
 Szukanie/rozmowy z zakładami pracy w kraju 
 Przeprowadzenie trzech regionalnych seminariów łącz. ze 

zwiedzaniem zakładów / dyskusje z pracownikami i 
pracodawcami, rozmowy przy okrągłym stole z ekspertami i 
regionalnymi działaczami 

 Analizy postępowania 
 Dyskusje i przenoszenie 

 
 

 Włączanie przykładowych zakładów w kraju 
 Przeprowadzono trzy regionalne workshopy 
 Zanalizowano i opracowano wyniki 
 Umocnienie sieci 
 Rozbudowa regionalnego dialogu społecznego 

 
 

Kierownik projektu 
Manager projektu   
Koordynator projektu 
 
Odpowiedzialni partnerzy 
projektu 
Współpracownicy projektu 
partnerów   
 

Przedsięwzięci 
końcowe 
 
01.10 –  
30.11.2010 
 
Rom 
10/2010 
 
2 miesiące 

Opracowanie sprawozdania i przeprowadzenie konferencji 
końcowej, zakończenie projektu 

 Opracowanie sprawozdania w porozumieniu z partnerami 
 Przedstawienie sprawozdania na konferencji końcowej 
 Przeprowadzenie konferencji końcowej we Włoszech ze 

zwiedzaniem zakładu i dyskusją nad wynikami 
 Rozmowy o dalszym rozpropagowanu wyników 
 Rozmowy o dalszej pracy nad siecią zatrudnienia 
 Przygotowanie sprawozdania projektu i raportu finansowego 

 
 

 Reader ze strategią i opracowania z innych 
krajów są gotowe i dostępne na stronie 
internetowej 

 Konferencja końcowa została przeprowadzona 
 Promowano dialog społeczny w innych krajach 
 Rozszerzono i umocniono sieć zatrudnienia 
 Nastąpiły rozmowy i rozpropagowano wyniki  

wspólnej współpracy 

 
 

Kierownik projektu / 3 DR 
Manager projektu 
Koordynator projektu 
 
Odpowiedzialni partnerzy 
projektu 
Współpracownicy projektu 
partnerów 


